Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ust.1 1 ust.2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)
(Dz.U.UE.L.2016 r. Nr 119, str.1- dalej jako: ,,RODQO”) informuje, Ze:

1.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zespotu Szko6t
Ogolnoksztatcacych w Urzedowie ul. Wodna 24, 23-250 Urzeddéw;

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — krzysztof.golaszewski @togatus.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb rekrutacji — na podstawie art.6
ust.1 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r., Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r., ustawy o pracownikach
samorzadowych. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez 7 dni po
zakonczonej rekrutacji.

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa.

posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dost¢pu do danych osobowych,
prawo ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie,

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

podanie przez kandydatéw do pracy danych osobowych jest dobrowolne lecz

niezbedne do realizacji procesu rekrutacyjnego na wolne stanowisko pracy,

Pani/Pana dane bedg przetwarzane na zasadach okreslonych w ogloszeniu o konkursie.

Zapoznatam /zapoznalem si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i
sposobach przetwarzania danych oraz prawach jakie mi przystuguja w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych.

(data i podpis kandydata)



